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QUY CHẾ HOẠT ĐỘNG
Câu lạc bộ Dưỡng sinh Tư Nghĩa

Điều 1: Tên gọi: Câu lạc bộ Dưỡng sinh Tư Nghĩa.	
Điều 2: Mục đích, chức năng, nhiệm vụ của Câu lạc bộ Dưỡng sinh Tư Nghĩa.
- Câu lạc bộ Dưỡng sinh Tư Nghĩa là nơi tập hợp những người có tâm huyết, yêu thích thể thao nói chung và bộ môn Dưỡng sinh nói riêng, tạo điều kiện cho mọi người tham gia tập luyện, rèn luyện sức khỏe, nâng cao thể chất và tinh thần cho hội viên, tạo môi trường giao lưu, đoàn kết, hỗ trợ lẫn nhau. 
- Tổ chức các hoạt động văn hóa, thể thao phù hợp với lứa tuổi và sức khỏe hội viên, góp phần xây dựng đời sống văn hóa tại địa phương.
- Câu lạc bộ hoạt động theo nguyên tắc tự nguyện, tự quản dưới sự quản lý trực tiếp của Trung tâm Cung ứng Dịch vụ công xã Tư Nghĩa.
Điều 3: Hệ thống tổ chức gồm: Ban Chủ nhiệm và các hội viên Câu lạc bộ:
1. Ban Chủ nhiệm do hội viên Câu lạc bộ bầu ra nhiệm kỳ 5 năm.
2. Ban Chủ nhiệm gồm có 01 Chủ nhiệm; 01 Phó Chủ nhiệm và 02 ủy viên.
Điều 4: Nhiệm vụ và quyền hạn của Ban Chủ nhiệm:
1. Chịu trách nhiệm về toàn bộ hoạt động của Câu lạc bộ.
2. Quyết định chương trình và kế hoạch hoạt động của Câu lạc bộ.
3. Quản lý tài chính về các khoản thu, chi đảm bảo đúng nguyên tắc.
4. Quyết định việc khen thưởng, kỷ luật cũng như việc kết nạp hội viên mới.
Điều 5: Điều kiện và tiêu chuẩn của hội viên:
Hội viên Câu lạc bộ là những người yêu thích, quan tâm bộ môn Dưỡng sinh; mong muốn và tự nguyện gia nhập để được tham gia các hoạt động của Câu lạc bộ; tán thành Điều lệ, Qui chế của Câu lạc bộ.
Điều 6: Quyền và nghĩa vụ của hội viên:
1. Được tham gia mọi hoạt động của Câu lạc bộ, có quyền thảo luận, biểu quyết các kế hoạch hoạt động của Câu lạc bộ, có quyền ứng cử và bầu ra Ban Chủ nhiệm.
2. Chấp hành tốt quy chế và điều lệ của Câu lạc bộ.
3. Đóng hội phí đầy đủ và đúng quy định.
Điều 7: Tài chính của Câu lạc bộ:
1. Là  quỹ do hội viên đóng góp.
2. Nguồn tài trợ của các cá nhân và tổ chức (nếu có).
Điều 8: Các khoản chi của Câu lạc bộ:
1. Chi cho các hoạt động chính của Câu lạc bộ khi thấy cần thiết và có sự thống nhất của tập thể.
2. Chi thăm hỏi khi hội viên bị ốm đau.
3. Các khoản chi khác khi thấy cần thiết của Câu lạc bộ.
Điều 9: Khen thưởng và kỷ luật:
1. Các hội viên có đóng góp tích cực cho Câu lạc bộ được ghi nhận trong quá trình tham gia hoạt động sẽ được đề nghị biểu dương khen thưởng ở từng cấp tuỳ theo thành tích của mình.
2. Các hội viên có những khuyết điểm trong hoạt động, tuỳ theo mức độ sẽ bị kỷ luật theo điều lệ của Câu Lạc bộ.
Điều 10: Điều khoản thi hành:
Quy chế này gồm 10 điều đã được tập thể hội viên Câu lạc bộ thông qua.
Hiệu lực thi hành: Quy chế có hiệu lực thi hành kể từ ngày được UBND xã Tư Nghĩa ban hành Quyết định thành lập Câu lạc bộ. 
Trong quá trình thực hiện nếu thấy điều gì cần sửa đổi, bổ sung thì sẽ thống nhất lấy ý kiến tập thể của Câu lạc bộ.
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  QUY CH ?   HO ? T Đ ? NG   Câu l ? c b ?   Dư ? ng sinh   Tư Ngh i a     Đi ? u 1:   Tên g ? i: Câu l ? c b ?   Dư ? ng sinh   Tư Ngh i a.     Đi ? u 2:   M ? c đích, ch ? c năng ,   nhi ? m v ?  c ? a Câu l ? c b ?   Dư ? ng sinh   Tư  Ngh i a.   -   Câu l ? c b ?   Dư ? ng sinh   Tư Ngh i a là n ơi t ? p h ? p nh ? ng ngư ? i có tâm huy ? t ,   yêu thích th ?  thao nói chung và  b ?   môn  Dư ? ng sinh   nói riêng, t ? o đi ? u ki ? n c ho  m ? i ngư ? i tham gia t ? p luy ? n , r èn luy ? n s ? c kh ? e, nâng cao th ?  ch ? t và tinh th ? n  cho h ? i viên , t ? o môi trư ? ng giao lưu, đoàn k ? t, h ?  tr ?  l ? n nhau.    -   T ?  ch ? c các ho ? t đ ? ng văn  hóa, th ?  thao phù h ? p v ? i l ? a tu ? i và s ? c kh ? e  h ? i viên , g óp ph ? n xây d ? ng đ ? i s ? ng văn hóa t ? i đ ? a phương.   -   Câu  l ? c b ?  ho ? t đ ? ng theo nguyên t ? c t ?  nguy ? n, t ?  qu ? n dư ? i s ?  qu ? n lý  tr ? c ti ? p c ? a  Trung tâm Cung  ? ng D ? ch v ?  công xã  Tư Ngh i a.   Đi ? u 3:   H ?  th ? ng t ?  ch ? c g ? m :   Ban   Ch ?  nhi ? m và các h ? i viên Câu  l ? c b ? :   1. Ban Ch ?  nhi ? m do   h ? i viên  C âu  l ? c b ?  b ? u ra  nhi ? m k ?   5   năm.   2. Ban Ch ?  nhi ? m g ? m có 0 1 Ch ?  nhi ? m ;  0 1   Phó Ch ?  nhi ? m và 0 2   ? y viên .   Đi ? u 4:   Nhi ? m v ?   và quy ? n h ? n c ? a Ban Ch ?  nhi ? m :   1. Ch ? u t rách nhi ? m v ?  toàn b ?  ho ? t đ ? ng c ? a Câu  l ? c b ? .   2. Quy ? t đ ? nh chương tr ình   và k ?  ho ? ch ho ? t đ ? ng c ? a Câu  l ? c b ? .   3. Qu ? n lý tài chính v ?  các kho ? n thu, chi đ ? m b ? o đúng nguyên t ? c.   4. Quy ? t đ ? nh vi ? c khen thư ? ng, k ?  lu ? t c u ng như vi ? c k ? t n ? p h ? i viên m ? i.   Đi ? u 5:   Đi ? u  ki ? n và tiêu chu ? n c ? a h ? i viên :   H ? i viên Câu  l ? c b ?  là  nh ? ng ngư ? i yêu thích, quan tâm b ?  môn  Dư ? ng sinh ;  mong mu ? n và t ?  nguy ? n gia nh ? p đ ?  đư ? c tham gia các ho ? t đ ? ng c ? a Câu l ? c b ? ;  tán thành Đi ? u l ? , Qui ch ?  c ? a  Câu  l ? c b ? .   Đi ? u 6:   Quy ? n   và ngh i a v ?  c ? a h ? i viên :   1. Đ ư ? c tham gia m ? i ho ? t đ ? ng c ? a  C âu  l ? c b ? , có quy ? n th ? o lu ? n, bi ? u quy ? t  các k ?  ho ? ch ho ? t đ ? ng c ? a Câu  l ? c b ? , có quy ? n  ? ng c ?  và b ? u ra Ban Ch ?  nhi ? m .   2. Ch ? p hành  t ? t quy ch ?  và đi ? u l ?  c ? a Câu  l ? c b ? .   3. Đóng h ? i phí đ ? y   đ ?  và đúng quy đ ? nh.   Đi ? u 7:   Tài chính c ? a  Câu  l ? c b ? :  

