
UBND XÃ TƯ NGHĨA
BQL DỰ ÁN ĐẦU TƯ XÂY DỰNG 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập – Tự do – Hạnh phúc

Số:      /TTr- BQL Tư Nghĩa, ngày     tháng 9 năm 2026

TỜ TRÌNH
Về việc đề nghị chấp thuận chủ trương tiếp nhận vào làm viên chức 

tại Ban Quản lý dự án đầu tư xây dựng xã Tư Nghĩa

                               
                                    Kính gửi: Ủy ban nhân dân xã Tư Nghĩa.

Căn cứ Luật Viên chức số 129/2025/QH15 ngày 10/12/2025;

Căn cứ Nghị định số 259/2026/NĐ-CP ngày 30/6/2026 của Chính phủ 
quy định về tuyển dụng, sử dụng và quản lý viên chức;

Căn cứ Quyết định số 31/2025/QĐ-UBND ngày 15/10/2025 của UBND 
tỉnh Quảng Ngãi ban hành Ban hành quy định trách nhiệm, quyền hạn và phân 
cấp quản lý cán bộ, công chức, viên chức; người giữ chức danh, chức vụ và 
người đại diện phần vốn nhà nước tại doanh nghiệp thuộc thẩm quyền của Ủy 
ban nhân dân tỉnh Quảng Ngãi;

Căn cứ Quyết định số 1496/QĐ-UBND ngày 18/5/2026 của UBND xã Tư 
Nghĩa về việc thành lập Ban Quản lý dự án đầu tư xây dựng xã Tư Nghĩa;

Căn cứ Quyết định số 1519/QĐ-UBND ngày 19/5/2026 của UBND xã Tư 
Nghĩa về việc phê duyệt số lượng người làm việc hưởng lương từ nguồn thu sự 
nghiệp của Ban Quản lý dự án đầu tư xây dựng xã Tư Nghĩa;

Căn cứ Quyết định số 1598/QĐ-UBND ngày 29/5/2026 của UBND xã Tư 
Nghĩa ban hành Quy định chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và cơ cấu tổ chức 
của Ban Quản lý dự án đầu tư xây dựng xã Tư Nghĩa;

Căn cứ Công văn số 1800/UBND -VP ngày 16/7/2026 của UBND xã Tư 
Nghĩa về việc triển khai thực hiện nội dung chỉ đạo của Thường trực Đảng ủy xã 
tại Thông báo số 112-TB/ĐU ngày 14/7/2026; Công văn 1824/UBND-VHXH 
ngày 07/7/2026 của UBND xã Tư Nghĩa về việc thống nhất nội dung đề án và 
thẩm quyền phê duyệt vị trí việc làm của Ban Quản lý dự án đầu tư xây dựng xã;

Căn cứ Quyết định số 80/QĐ-BQL ngày 17/7/2026 của Ban Quản lý dự 
án đầu tư xây dựng xã Tư Nghĩa về việc Phê duyệt Đề án vị trí việc làm và cơ 
cấu viên chức theo chức danh nghề nghiệp;

Ban Quản lý dự án đầu tư xây dựng xã Tư Nghĩa (viết tắt là Ban Quản lý) 
là đơn vị sự nghiệp công lập trực thuộc UBND xã, tự chủ chi thường xuyên theo 
quy định;
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Tổng số biên chế được giao: 10 người, hiện có 02 viên chức, thiếu 08 viên 
chức, trước mắt xin được tiếp nhận vào làm viên chức 04 người, cụ thể như sau:

 I. Nhu cầu tiếp nhận vào làm viên chức: Tổng nhu cầu đề nghị tiếp 
nhận: 02 vị trí việc làm với số lượng 04 người.

1. Vị trí việc làm viên chức chuyên môn, nghiệp vụ

a) Vị trí việc làm: Quản lý dự án

Trình độ chuyên môn: Tốt nghiệp đại học trở lên thuộc một trong các 
ngành hoặc chuyên ngành phù hợp với vị trí việc làm, gồm: Kỹ thuật xây dựng 
công trình dân dụng và công nghiệp; Kỹ thuật xây dựng công trình giao thông; 
Kỹ thuật xây dựng công trình thủy; Kỹ thuật hạ tầng; Kiến trúc; Kinh tế xây 
dựng; Quản lý xây dựng; Quản lý dự án xây dựng; Kỹ thuật điện; Cấp, thoát 
nước; Kỹ thuật môi trường; Quản lý đất đai; Địa chính; Kinh tế tài nguyên đất; 
Kỹ thuật trắc địa - bản đồ; Luật; Kinh tế hoặc các ngành, chuyên ngành khác 
phù hợp với yêu cầu thực hiện nhiệm vụ của vị trí việc làm.

b) Số lượng: 03 người.

2. Vị trí việc làm viên chức hỗ trợ

a) Vị trí việc làm: Kế toán  

Trình độ chuyên môn: Tốt nghiệp đại học trở lên thuộc một trong các 
ngành: Kế toán, Kiểm toán, Tài chính, Tài chính - Ngân hàng hoặc ngành phù 
hợp với vị trí việc làm.

b) Số lượng: 01 người.

          II. Điều kiện, tiêu chuẩn

Các vị trí đề nghị tiếp nhận đều đang ký hợp đồng làm công việc ở vị trí 
việc làm viên chức tại Ban Quản lý dự án đầu tư xây dựng xã Tư Nghĩa, đáp ứng 
yêu cầu về trình độ chuyên môn, có thời gian công tác và đóng bảo hiểm xã hội 
bắt buộc từ đủ 05 năm trở lên; bảo đảm đầy đủ điều kiện, tiêu chuẩn tiếp nhận 
vào làm viên chức theo Luật Viên chức số 129/2025/QH15, Nghị định số 
259/2026/NĐ-CP và Đề án vị trí việc làm đã được phê duyệt tại quyết định số 
80/QĐ-BQL ngày 17/7/2026 

III. Đề xuất - kiến nghị

Việc tiếp nhận vào làm viên chức nêu trên được thực hiện trong phạm vi 
số lượng người làm việc và cơ cấu viên chức theo vị trí việc làm của Ban 
Quản lý đã được phê duyệt; không làm phát sinh, không làm tăng tổng số 
lượng viên chức của Ủy ban nhân dân xã Tư Nghĩa đã được cấp có thẩm 
quyền phê duyệt, mà chỉ thực hiện việc chuyển đổi từ hợp đồng lao động đang 
làm việc tại đơn vị sự nghiệp đảm bảo chi thường xuyên sang viên chức theo 
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đúng quy định của Luật Viên chức và Nghị định số 259/2026/NĐ-CP. 

Vì vậy, Ban Quản lý dự án đầu tư xây dựng xã Tư Nghĩa kính đề nghị Ủy 
ban nhân dân xã xem xét, chấp thuận chủ trương tiếp nhận vào làm viên chức 02 
vị trí việc làm với số lượng 04 người.

 Kính đề nghị UBND xã Tư Nghĩa xem xét, chấp thuận và chỉ đạo đơn vị 
thực hiện./.
Nơi nhận: GIÁM ĐỐC
- Như trên;
- Phòng Văn hóa – Xã hội xã;
- Lưu: VT.

Phạm Cao Mẫu
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